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JEU-QUESTIONNAIRE POUR LES ÉTUDIANTS 
Chasse à l'info sur le site TravailleurAviséOntario 

 
1. Quels types d'employés ne sont pas couverts par la Loi sur les normes d'emploi 
(encerclez chaque bonne réponse) 
 a) vendeurs au détail    e) conseillers de camp 
 b) employés de banque     f) radiodiffuseurs 
 c) barmen     g) employés de garderie 
 d) acteurs     
 
 
2. Quel est le taux de salaire minimum général?__________________ 
 
Énumérez trois (3) exceptions à ce taux :  
1) 
2) 
3) 
 
 
3. Énumérez trois (3) des droits et obligations qu'ont les travailleurs aux termes de la 
législation sur la santé et la sécurité au travail. 
1) 
2) 
3) 
 
 
4. Indiquez l'âge minimal correspondant aux emplois suivants : 
 a. travailleur d'usine _____   d. travailleur de la construction _____ 
 b. nettoyeur de vitres _____  e. bûcheron _____ 
 c. travailleur de mines souterraines _____ 
 
 
5. Après avoir travaillé pendant sept heures sans pause, Benoît se voit accorder une 
pause-repas de 20 minutes. Indiquez de quelles façons (2) cette situation contrevient 
aux règles sur les pauses prévues par la Loi sur les normes d'emploi.  
1) 
2) 
 
 
6. Donnez un exemple de chacun des types de dangers suivants : 

• Physique : ____________________________________ 
• Chimique : ___________________________________ 
• Biologique : ___________________________________ 
• Ergonomique : __________________________________ 
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7. Qui peut être tenu de travailler un jour férié (nommez quatre (4) occupations) et quel 
salaire doit être versé? 
1) 
2) 
3) 
4) 
 
Le salaire à verser est de ________________________________________________. 
 
 
8. La rémunération des heures supplémentaires doit être versée après combien 
d'heures de travail par semaine? _______ 
Quel est le maximum d'heures par semaine qu'un employé peut être tenu de travailler 
sans entente écrite? __________ 
Combien devriez-vous recevoir par heure supplémentaire travaillée?_______________. 
 
 
9. Si vous êtes préoccupé par une question de santé et de sécurité au travail, à qui 
devriez-vous en parler en premier lieu? 

a) un collègue de travail 
b) le ministère du Travail 
c) votre père, votre mère ou votre tuteur 
d) votre superviseur ou votre employeur    

 e) un inspecteur 
 
 
10. Claudette gagne 100 $ par semaine et travaille dans un restaurant depuis deux ans. 
Son patron l'informe que, même si elle est une bonne employée, on n'a plus besoin de 
ses services et elle sera licenciée. Quel montant d'indemnité de licenciement et quel 
préavis devrait-elle recevoir? 
______________________________________________________________________ 
 
 
11. Omar a 20 ans. Il travaille à temps plein dans une usine, où il gagne 9 $ l'heure. Un 
jour, son patron l'a renvoyé chez lui après deux heures de travail. Selon la règle des 
trois heures, quel salaire Omar devrait-il recevoir? 
______________________________________________________________________ 
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